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BB |CJ 6 En juin 2025, le réseau des accueillantes des Laep des P.-O.

s'est interrogé sur le réle des Laep dans l'insertion professionnelle

réfl'@XIV6 des parents, en lien avec le Service public petite enfance (SPPE).

Apres avoir recherché les freins et les leviers a l'insertion
professionnelle d'une personne adulte, les participantes
ont répondu a la question “Parmi ces leviers, lesquels
sont facilité, voire directement réalisés, du fait de la
fréquentation d'un Laep 7"

Cette tiche réflexive est le reflet de leurs
questionnements et peut accompagner les acteurs de
terrain dans |'élaboration de leurs projets.
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Retapss Fioho réfioxive QUELS SONT LES FREINS A L’INSERTION PRO,
Les Laep confribuent-ils o l'insertion SELON VOUS ?
professionnelle des parents
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Retapss Fioho réfioxive QUELS SONT LES LEVIERS A L’INSERTION PRO,
Les Laep contribuent-ils a [insertion 2 SELON VOUS ?

professionnelle des parents
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R*apss Fioho réfioxive € QUELS SONT LES LEVIERS AUXQUELS
Les Laep confribuent-is & linsertion CONTRIBUE UN LAEP, SELON VOUS ?
professionnelle des parents
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R;’z &ap:iz Fiche réflexive

Les Laep contribuent-lls a l'nserton
professionnelle des parents

waky> LES LAEP PERMETTENT AUSSI :

Aux fufurg paren(s ef parenfs de jeunes enfans- .. '




R upﬁ > Fiche réflexive

Les Laep confribuent-lis a [nsertion
professionnelle des parents

™ Audres partiges dastuces o uformations

POUR REPONDRE A D’AUTRES BESOINS DES PARENTS
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Re 1&%’4 Fiche réflexive

Les Laep contribuent-lls a l'nsertion
professionnelle des parents

Comment valoriser
ce role INSoUpGONNe
des Laep P,
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